
Bijlage bij Beleidsplan Vereniging MVR 2024-2029    
 

Beleidsplan Ruud van der Linden Vormings- en Toerustingsfonds 

 

Gezien de doelstelling, de omvang en het langjarig karakter van het legaat, rekening houdend 

met de ANBI status van de Vereniging, wordt het beleid van het Ruud van der Linden 

Vormings- en Toerustingsfonds apart uitgewerkt in deze bijlage bij het Beleidsplan 2024-

2029  van de Vereniging MVR. 

 

Oorsprong en doel van het Fonds 

In 2022 is via testament een legaat toebedeeld aan de Vereniging. De erflater is de heer 

R.H.L (Ruud) van der Linden. In het testament heeft hij het doel van het legaat 

aangegeven: het vormen van een fonds genaamd het Ruud van der Linden Vormings- en 

Toerustingsfonds met als doel de vorming en toerusting van de binnen de genoemde 

vereniging werkzame casu quo actieve leden. Dit betreft mensen die zich betrokken 

voelen bij de Vereniging doordat zij lid zijn. Daarmee geven zij te kennen dat zij de 

doelstelling en de visie van de Vereniging voor de lokale geloofsgemeenschap 

Bennekom onderschrijven.  

Het fonds en onderdelen van dit beleid zijn geformaliseerd in het Huishoudelijk 

Reglement van de Vereniging. De geldelijke middelen van het fonds bestaan uit het 

verkregen kapitaal en de opgebouwde rente. 

 

Beleid t.a.v. het Fonds 

Vorming en toerusting is onderdeel van het beleid van de geloofsgemeenschap Maria 

Virgo Regina te Bennekom. Naar de mening van de Vereniging behoort de regie en 

beleidsvorming rondom vorming en toerusting bij de locatieraad van deze 

geloofsgemeenschap. De Vereniging wil hier een actieve bijdrage aan leveren door de 

middelen van het Fonds in te zetten t.b.v. welzijn en ontwikkeling van mensen. De inzet 

is daarmee ook toekomstgericht en gericht op een grote mate van zelfredzaamheid van 

de geloofsgemeenschap van de locatie Bennekom. Dit laatste is in overeenstemming 

met het doel van de Vereniging MVR. Gezien de omvang van het legaat gaat het om een 

langjarige besteding van middelen. 

 

Het bestuur van de Vereniging vindt het belangrijk dat vorming en toerusting breed 

wordt opgezet, mede ten behoeve van het vormen van een mooie kweekvijver van 

gemeenschapsleden. Van daaruit kan via een getrapte opzet een meer specifiek aanbod 

volgen: 

▪ van belang is om iedereen die dat wil een basiscursus aan te kunnen bieden voor 

bewustwording van hoe iemand in het geloof staat (zoals voorheen Geloof ik het 

wel). Dit biedt mensen ruimte om in aansluiting daarop te overwegen ook een 

mogelijke (actieve) bijdrage aan de locatie te leveren;  

▪ daarnaast de mogelijkheid bieden van kadercursussen (lectoren, kosters, dirigenten, 

voorgangers) en inspiratiecursussen. 

De nadere invulling van het beleid rond vorming en toerusting wordt, op initiatief van de 

Vereniging, ter hand genomen door de Kerngroep Vorming en Toerusting, behorend tot 

de katholieke geloofsgemeenschap Maria Virgo Regina in Bennekom. Door deze 



connectie streeft het bestuur naar een goede inbedding van dit Fonds binnen de Heilige 

Titus Brandsma Parochie en binnen de katholieke geloofsgemeenschap Maria Virgo 

Regina in Bennekom in het bijzonder.  

 

Beheer van het Fonds 

Het doelmatig beheer van het Fonds is een verantwoordelijkheid van het bestuur van de 

Vereniging. Hiertoe stelt het bestuur dit beleidsplan op, dat onderdeel uitmaakt van het 

algemene beleidsplan van de Vereniging. Jaarlijks stelt de Vereniging op basis van dit 

beleidsplan ‘praktische’ doelen vast in een werkplan, waarin opgenomen de verwachte 

inzet t.b.v. de continuïteit van de voorziene activiteiten voor de komende periode. 

Het bestuur legt jaarlijks in haar jaarrekening en in het verslag van activiteiten vast op 

welke wijze de aanwending van de middelen heeft plaats gevonden. 

 

Inzet van het Fonds 

Het Fonds vergoedt middelen voor cursussen voor zover die niet door de Parochie of 

andere financiële bronnen worden vergoed.  

 


